
Отчет  

о проведении мероприятий по противодействию коррупции в 

ГАПОУ ПО многопрофильном техникуме «Мокшанский интернат»                   

за 2024 год 

 

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 года  № 273-ФЗ 

«О противодействии коррупции» (с изменениями от 06.03.2022 года, 

01.04.2022 года, 07.10.2022 года); Указом Президента Российской Федерации 

от 15 июля 2015 г. № 364 «О мерах по совершенствованию организации 

деятельности в области противодействия коррупции» (в редакции Указа 

Президента Российской Федерации от 19.09. 2017 г. № 431); Указом 

Президента Российской Федерации «О Национальном плане 

противодействия коррупции на 2021-2024 годы»; Постановлением 

Правительства Российской Федерации от 21 января 2015 г. № 29 «Об 

утверждении Правил сообщения работодателем о заключении трудового или 

гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с 

гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной 

службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми 

актами Российской Федерации»; а также в соответствии с Конституцией 

Российской Федерации, другими Федеральными законами и иными 

нормативно-правовыми актами Российской Федерации и Пензенской 

области; локальными актами ГАПОУ ПО многопрофильного техникума 

«Мокшанский интернат» и «Планом мероприятий по противодействию 

коррупции в ГАПОУ ПО многопрофильном техникуме «Мокшанский 

интернат» на 2024 год», в 2024 году в образовательном учреждении велась 

соответствующая антикоррупционная работа.  

На протяжении   2024 года администрацией техникума строго 

соблюдался график личного еженедельного приема граждан по личным 

вопросам, размещённый на специально отведённых стендах и на 

официальном сайте учреждения. В течение отчётного периода проводились 

мониторинги по изменению действующего законодательства в области 

противодействия коррупции, а также, проведён мониторинг  эффективности 

реализации мер по предупреждению коррупции в образовательном 

учреждении. Согласно плана антикоррупционной работы на 2024 год, 

ежеквартально специалистом по кадрам проведился мониторинг 

родственных связей по образовательному учреждению. 

На протяжении всего отчётного периода, соблюдалось обеспечение 

открытости деятельности  учреждения, обеспечение прав граждан на доступ 
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к информации о деятельности образовательного учреждения (в т. ч., в сфере 

противодействия коррупции). 

В течение 2024 года директором техникума осуществлялся контроль за 

соответствием финансово-хозяйственной деятельности,  использованием 

бюджетных средств образовательного учреждения. Под постоянным 

контролем руководства образовательного учреждения находятся вопросы 

получения, учёта, хранения, заполнения и порядка выдачи документов 

государственного образца об образовании. Процедуры при выдвижении 

кандидатур из числа работников к награждению ведомственными наградами 

соблюдались. 

Главным бухгалтером и специалистом по закупкам на протяжении года 

соблюдались условия процедур при осуществлении закупок. 

Директором и заместителем директора по УР на протяжении года 

соблюдались процедуры аттестации обучающихся. Осуществлялся 

постоянный контроль за организацией и проведением зачетов и экзаменов. 

Осуществлялся контроль за получением, учетом, хранением, заполнением и 

порядком выдачи документов государственного образца об образовании. 

Директором и специалистом по кадрам соблюдались процедуры при 

выдвижении кандидатур из числа работников учреждения к награждению 

ведомственными наградами. 

Информирование, консультирование и обучение сотрудников 

образовательного учреждения, взаимодействие с правоохранительными 

органами и другими государственными органами в целях противодействия 

коррупции осуществлялось на протяжении отчетного периода. 

 

Вопросы информирования, консультирования и обучения сотрудников  

и обучающихся образовательного учреждения также контролируются 

руководством и являются важной составляющей данного направления  

деятельности учреждения. Об исполнении законодательства о борьбе с 

коррупцией и антикоррупционной грамотности сотрудников и обучающихся 

неоднократно говорилось на совещаниях при директоре.  

На протяжении года велась работа по правовому воспитанию молодёжи, 

профилактике преступлений и правонарушений среди обучающихся. В 

соответствии с планами работ классных руководителей, мастеров 

производственного обучения, социального педагога и педагога-психолога, 

администрацией техникума был разработан «План работы по формированию 

антикоррупционного мировоззрения среди обучающихся и педагогов 

ГАПОУ ПО многопрофильный техникум «Мокшанский интернат» на 2024-

2025 учебный год», согласно которому проводились мероприятия по данной 

тематике.  



Новый учебный год 2024-2025 начался для обучающихся всех учебных 

групп с повторения (ознакомления) правил внутреннего распорядка и 

безопасности, а также, знаний антикоррупционных правил обучения и 

проживания в техникуме. 

 В сентябре 2024 года для всех обучающихся техникума была 

организована встреча инспектора ПДН в составе УМВД РФ по Мокшанскому 

району,  где, в том числе, были затронуты и вопросы антикоррупционного 

поведения обучающихся.  

Информирование обучающихся и сотрудников по актуальным 

антикоррупционным вопросам в 2024 году осуществлялось посредством 

регулярного размещения информационно-наглядного материала на веб-

ресурсах техникума, информационных стендах учреждения и в 

информационных уголках учебных групп.                                                                                                                                  

За отчётный год в адрес образовательного учреждения не поступило ни 

одного обращения граждан по фактам проявления коррупции должностными 

лицами техникума или обращений, содержащих какие-либо другие сведения 

о коррупции, по вопросам, входящим в компетенцию администрации 

учреждения.  

 

 

      Директор                                                      М.Ю. Потёмин 


